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(Por qué
este programa?

Hoy, las empresas que crecen mdas y marcan
la diferencia son aquellas que actian con
propoésito. Este diplomado te ofrece
herramientas para dirigir a partir de un
propodsito auténtico, mediante estrategias
que impactan, fortalecen el compromiso de
tu equipo y generan valor sostenible. Sé
pionero en un enfoque de vanguardia en
Centroamérica y tendencia a nivel mundial.

Beneficios
del propésito

Crecimientos 2.7x
comparado con
competidores que

no lo aplican

(McKinsey & Company. The
Growth Triple Play: Creativity,
Analytics, and Purpose. 2021)

El propésito y el
valor del accionista
a 10 afos estdn
correlacionados
(The Boston Consulting
Group, 2018)

+30% Yy +40% de
retencion del talento

respecto a sus iy o
competidores +40%

Nivel de innovacion ' +30%

(Deloitte. Purpose is Everything — How Brands That Lead
with Purpose Are Changing the Nature of Business. 2019)



Perfil

de ingreso

+
+
+
+
+
+

+ 4+ + 4+ +

Lo que ofrece
el diplomado

+ Seis jornadas intensivas, una por
mes, en modalidad presencial

+ Profesores con experiencia directiva
(50% internacionales, 100% con
experiencia prdctica)

4+ Sesiones con conferencias
y resolucion de casos reales

+ Enfoque préctico para personas
con tiempo limitado

4+ Formacién en la sede
de UNIS Business School




Contenidos clave

+ Proposito corporativo: definicion, sentido y aplicacion

4+ Sostenibilidad e impacto social desde la direccion

+ Etica organizacional en la practica empresarial

+ Engagement: compromiso auténtico y cultura organizacional
4+ Gestion de reputacion y comunicacion directiva

+ Liderazgo desde el propésito: inspirar con el ejemplo

Diferenciadores del programa

+ Metodologia de medicion de implantacion del propdsito
(Purpose Strength Model)
+ Contenido pionero en Centroamérica
+ Participacion activa en estudios regionales sobre propdsito empresarial
+ Formaciéon basada en la experiencia practica y real
+ Comunidad de lideres con impacto social
+ Parte de la trayectoria académica de la UNIS Business School
(Miembro de la Red de Escuelas Asociadas al IESE)

Promesa de valor

+ Formacion internacional y actualizada

+ Herramientas prdacticas para la direccion empresarial
+ Vision estratégica y liderazgo transformador

+ Networking con ejecutivos de alto nivel

+ Comunidad orientada al cambio positivo
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SEDE UBICADA EN EL CORAZON DE ZONA 10

4a. Avenida 11-07, Zona 10, 01010 Guatemala, C.A.

CONTACTATE CON NOSOTROS
A +502 66714370 ] +502 4651 6638

@ infobs@unis.edu.gt {é?} www.unisbs.edu.gt
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